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A Paris, le 14 novembre 2024

Monsieur le directeur,

Dans notre service, des agents pleurent sur leur lieu de travail ; emportent leur ordinateur
pour travailler le soir, le week-end ; sont angoissés a |'idée de poser des jours de congés, et
trouvent difficilement du temps dans leur agenda pour poser des jours de congés ; sont
angoissés avant de partir en congés, a la perspective de la charge de travail qui les attendra a
leur retour ; s'inquietent pour la santé physique et psychologique de leurs directeurs ; révent
du travail ou de leurs collégues en souffrance.

Nous nous adressons a vous aujourd’hui pour vous faire part du malaise croissant au sein de
notre service, qui traverse en effet une période critique oU de nombreux agents ont atteint
leurs limites, et ou les conséquences sur la qualité du travail sont de plus en plus sensibles.

Si cette situation perdure, vous risquez non seulement d'épuiser vos agents, mais aussi de
compromettre la performance globale du service, qui en dépend directement.

Les conséquences de la mise en place des pdles sont multiples : surcharge de travail, perte de
sens dans certaines taches, et dégradation du climat général pour un grand nombre d’entre
nous.

Au-dela des simples chiffres ou des résultats, nous vous demandons instamment aujourd’hui
de prendre conscience de cette situation et de lI'impact que cela a sur I'ensemble de vos
agents et nos missions de service public.

Il est essentiel que des mesures concrétes soient prises pour restaurer un environnement de
travail sain, équitable et propice au travail collectif.

Nous vous sollicitons donc pour qu’un dialogue sincére et rapide soit instauré, afin que des
solutions concretes et rapidement applicables puissent étre trouvées.

Vous parlez d’améliorer I'efficacité de la réponse pénale, la prise en charge des PPSM)

et la probation grace a la création de ces pdles : La CGT IP 75 constate a ce jour
que l'organisation en cours de construction et les moyens alloués aux agents
positionnés sur ces pdles ne leur permettent pas a ce jour de remplir cet objectif, si ce
n’est le contraire.
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